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CAPITULO I. Generalidades

1.1 Sustento Legal.

Las disposiciones contenidas en el presente documento quedan subrogadas a lo siguiente:
Ley General de Telecomunicaciones, No. 153-98, de fecha 27 de mayo del afio 1998;

La Ley No. 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, con
modificaciones de la Ley No. 449-06 y el Reglamento para su aplicacion, aprobado mediante el
Decreto No. 543-12, de fecha 6 de septiembre 2012.

1.2 Objetivo y Alcance.

El objetivo del presente documento es establecer los requisitos, exigencias, facultades, derechos y
obligaciones necesarias para las personas naturales y juridicas que deseen participar en el Proceso por
Comparacion de Precios para la contratacién de una empresa que lleve a cabo las actividades
recreativas, deportivas y culturales en el campamento de verano 2019 para hijos de empleados en
Club Recreativo y Deportivo del INDOTEL ubicado en el kilémetro 22 de la Autopista Duarte, después
del Cementerio Puerta del Cielo en el sector La Cuaba.

1.3 Modalidad de la Contratacion.

La presente contratacidn se realizard por el proceso de seleccién por Comparacién de Precios, bajo la
modalidad de dos etapas.

1.4 Descripcion del Proyecto.

El objeto del presente proceso es la contrataciéon de una empresa que lleve a cabo el campamento de
verano 2019 para hijos de empleados para desarrollar actividades recreativas, educativas, deportivas y
culturales que tiendan a estimular la creatividad y concientizacién para nifios en edades de 5 a 12
afos, a realizarse en el Club Recreativo y Deportivo del INDOTEL segun las caracteristicas indicadas en
el capitulo de Especificaciones Técnicas del presente documento.

1.5 Cronograma de Actividades.

Fecha de publicacién del aviso de Convocatoria 24/06/20195:00 p.m.
Fecha limite para solicitar aclaraciones 28/06/2019 8:45 a.m.
Emision de Circulares, Enmiendas y/o Adendas 1/07/2019 2:37  p.m.
Recepcion de ofertas 03/07/2019 10:30 a.m.
Apertura de Credenciales 03/07/2019 11:00 p.m.
Verificacién, Validacién y Evaluacién de Credenciales 03/07/2019 12:00 p.m.

Notificacién de Errores u Omisiones de Naturaleza Subsanable 03/07/2019 5:00 p.m.

Ponderacién y Evaluacién de Subsanaciones 04/07/2019 12:00 p.m.
Notificacién Habilitados apertura de Oferta Econémica 04/07/20192:00 p.m.
Apertura Oferta Econémica 05/07/2019 11:00 a.m.
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Evaluacion de Ofertas Econémicas 05/07/2019 2:00 p.m.

Adjudicacién 08/07/2019 4:00 p.m.
Notificacion de Adjudicacién 08/07/2019 5:00 p.m.
Fecha limite para constituir la garantia de Fiel Cumplimiento 15/07/2019 12:00 p.m.
Suscripcion del Contrato 16/07/2019 12:00 p.m.
Publicacién del Contrato 31/07/2019 12:00 p.m.

1.6  Presupuesto base.
El presupuesto base para esta adquisicién es de RDS 1, 700,000.00.

Los precios cotizados por el Oferente en el Formulario de Presentacién de Oferta Econdmica deberdn
ajustarse a los requerimientos que se indican a continuacion:

La presentacion de la oferta debe contener de manera integral todos los bienes y servicios requeridos.
De forma tal que si formulario de Oferta Econdmica detalla actividades o servicios pero no los cotiza,
se asumird que estd incluido en la Oferta. Asimismo, cuando algun articulo o servicio no aparezca en el
formulario de Oferta Econdmica se asumird de igual manera, que esta incluido en la Oferta.

El precio cotizado en el formulario de Presentaciéon de la Oferta Econdmica deberd ser en pesos
dominicanos y el precio total de la oferta, excluyendo cualquier descuento que se ofrezca.

1.7 Esquema de pago.

e El veinte por ciento (20%) del monto total adjudicado, dentro de los diez (10) dias habiles
luego del registro del contrato ante la Contraloria General de la Republica.

e El ochenta por ciento (80%) del monto total adjudicado, luego de la finalizacién del
campamento con la recepcién conforme de los servicios del INDOTEL.

1.8 Garantias.
Los Oferentes/Proponentes deberan presentar las siguientes garantias:
a) Garantia de Seriedad de la Oferta.

Para asegurar la Seriedad de la Oferta, cada Oferente/Proponente deberd depositar una Pdliza de

Fianza equivalente al UNO POR CIENTO (1%) del monto total de la Oferta.

Las Garantias de Seriedad de las Ofertas, seran devueltas a los Oferentes/Proponentes que no resulten
ganadores, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la Adjudicacién, o si resultase adjudicatario,
una vez suministrada la Garantia de Fiel cumplimiento.
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b) G ia de B lel Antici

El Adjudicatario debera presentar esta garantia por el equivalente al monto que reciba como adelanto.
El cual conforme al esquema pago que establece el numeral 1.7 de este Pliego, corresponde al veinte
por ciento (20%) del monto total adjudicado.

0 G ia de Fiel Cumplimi le C

El Adjudicatario debera constituir una Garantia Bancaria o Pdliza de Fianza de compafiia aseguradora
de reconocida solvencia en la Republica Dominicana, con la condiciones de ser incondicional,
irrevocable y renovable, en el plazo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la Notificacion de la
Adjudicacién, por el importe del CUATRO POR CIENTO (4%) del monto total del Contrato a intervenir, a
disposicion del INDOTEL.

En caso de que el adjudicatario sea una MIPYME el importe de esta garantia sera equivalente al UNO

POR CIENTO (1%) del | de |2 adiudicacid

La no comparecencia del Oferente Adjudicatario a constituir la Garantia de Fiel Cumplimiento de
Contrato, se entenderd que renuncia a la Adjudicacién y se procederd a la ejecucion de la Garantia de
Seriedad de la Oferta.

Cuando hubiese negativa a constituir la Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato, el INDOTEL, como
Organo de Ejecucién del Contrato, notificard la Adjudicacién de los renglones correspondientes al
Oferente que hubiera obtenido la siguiente posicién en el proceso de Adjudicacion, conforme al
Reporte de Lugares Ocupados. El nuevo Oferente Adjudicatario depositard la Garantia y suscribira el
Contrato de acuerdo al plazo que le sera otorgado por la Entidad Contratante, mediante comunicacidn
formal.

Esta garantia sera reembolsada una vez que el Adjudicatario cumpla con sus obligaciones a satisfaccion
del INDOTEL, y no quede pendiente la aplicacion de multa o penalidad alguna.

1.9 Tiempo de entrega.

Los servicios deberdn ser suministrados a mas tardar a los 10 dias posteriores a la suscripcidn del
contrato o en la fecha establecida por el INDOTEL para el inicio del campamento.

CAPITULO II. Forma de presentacién y contenido de las ofertas

La presentacién de las Ofertas se efectuard ante el Comité de Compras y Contrataciones, en el
domicilio del INDOTEL, ubicado en la avenida Abraham Lincoln No. 962, Edificio Osiris, ciudad de Santo
Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, HASTA LAS 10:30 a.m. del
lia indi i I |15,

Los Oferentes/Proponentes podran presentar sus Ofertas: 1. En fisico o digital en un CD! ante el
INDOTEL en un (1) ORIGINAL y dos (2) COPIAS, en Sobres cerrados, lacrados y debidamente

1 Si las propuestas se presentan en un CD o en cualquier otro dispositivo digital, la oferta técnica y econémica de
igual forma deberan ser presentadas de forma separada y en sobres debidamente cerrados y sellados.
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identificados como Sobre A Presentacion de Oferta Técnica y Sobre B Presentacion de Oferta
Econdmica O 2.a A través del Portal de Compras Dominicana.

Cada Sobre debera tener en su cubierta la siguiente identificacion, segun corresponda:

INDOTEL
Avenida Abraham Lincoln, No. 962, edificio Osiris, Santo Domingo, D. N., R. D.
Departamento de Logistica y Compras, 4to. Piso.
Sobre A/ Sobre B

Contratacion de una empresa para llevar a cabo las actividades recreativas, deportivas y culturales en el

campamento de verano 2018 del Club Recreativo y Deportivo del INDOTEL
Presentacion de Oferta Técnica -Presentacion de Oferta Econdmica
INDOTEI-CCC-CP-2019-0009

Contenido de las propuestas:

Los Oferentes/Proponentes deberan presentar los siguientes documentos en cada sobre:

2.1 Propuesta técnica (Sobre A):

4

4
4
4

AN

SN

Oferta técnica que contenga de forma detallada la descripcidn de los servicios que ofrece;
Carta de Presentacién del Oferente, con todos sus datos generales;

Copia de los documentos societarios (Estatutos, Acta de la ultima asamblea, Nomina de
Accionistas y Registro Mercantil);

Copia de la cédula de identidad y electoral del representante legal de la sociedad o de la
persona debidamente autorizado para representar a la sociedad en el proceso, conjuntamente
con el Poder Especial que le otorga esta facultad;

Certificacién de la Direccidon General de Impuestos Internos (DGII) en la cual se manifieste que
el Oferente/Proponente se encuentra al dia con sus obligaciones fiscales (pagos de anticipos,
ITBIS, entre otros);

Certificacidn de pago de la Tesoreria de la Seguridad Social (TSS) de la empresa;

Constancia de inscripcion en el Registro de Proveedores del Estado (RPE);

Calendario de Actividades;

Certificacién de recepcion conforme de servicios, contratos o cualquier constancia que
acredite que la empresa ha realizado otros trabajos acordes a la naturaleza requerida, minimo

(3).

Para llevar a cabo sus ofertas, los oferentes deberan presentar una oferta integral que contenga todas
las especificaciones aqui delimitadas. En tal virtud, quedardn excluidas inmediatamente aquellas
ofertas que presenten items de manera parcial.

2.2 Propuesta Econémica (Sobre B):

S KX«

Formulario de Presentacién de Oferta Econdmica (SNCC.F.33);

El precio debe incluir todos los impuestos;

La cotizacién debera ser presentada en Pesos Dominicanos;

La cotizacidn debera tener un periodo de validez de sesenta (60) dias calendario a partir de la
fecha de emisidn de la misma;

Garantia de Seriedad de la Oferta por el 1% del monto ofertado.
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CAPITULO lIl. Especificaciones Técnicas

Ademas de la documentacién requerida en el contenido de las ofertas técnicas segun el Capitulo I
numeral 2.1, los oferentes deberan cumplir de manera total con los siguientes requerimientos, los cuales
seran evaluados por los peritos conforme la modalidad de evaluaciéon cumple/no cumple, establecida en
el Capitulo VI del presente documento, a saber:

____Requerimientos Campamentolndotel

Cantidad:
e 160 nifios de 5 a 12 afios de edad
Duracion:
® (1) semana de lunes a viernes en horario de 9:00 a.m. a 4:30 p.m. saliendo a las 8:30 a.m. de la
Sede del Indotel
Montaje debe incluir:
e Camisetas de campamento (320), cada nifios dos (2) .
Perfil de la Empresa:
e Constancias de 3 afios de experiencia
e Constancias de experiencia comprobable en Instituciones Gubernamentales y Privadas.
Constancia de Seguro de Responsabilidad Civil
Organigrama del Personal que participara en el Campamento
Director(a) General
Dos (2) Coordinador(a)
Veinte (20) Monitores
Dos (2) Salvavidas
Una (1) Enfermero (a)

Personal Clave

Director (a)

Certificacién de Profesional de areas a fines

Certificaciones de 3 afios de experiencia en actividades similares
Coordinador (a)

Certificacién de capacitacién en manejo de nifios

Certificacion de 3 afos de experiencia en actividades similares
Constancia de experiencia comprobable en Campamentos
Monitores

Certificacién de Capacitacién en manejo de nifios

Certificacidn de 2 afios de experiencia en actividades similares
Constancia de experiencia comprobable en Campamentos

e 6 6 Ww e o o N o o

Plan de Trabajo
® Programa de Actividades
Alimentos para 160 niiios durante cinco (5) dias:
Presentar un menu diario para Almuerzo de 800 raciones.
Presentar menu diario de dos (2) Meriendas + bebidas equivalente a 1,600 raciones.
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*Nota: La empresa que se encargue de la preparacion de los alimentos debe contar con las
acreditaciones correspondientes que garanticen los estandares de higiene y calidad (Como
Certificacién de Inocuidad, Certificacion de manipulacion de alimentos del INDOCAL, etc).
Actividad 1:

e Organizar y realizar acto de apertura el ler. Dia de campamento (Lunes 08 de Julio/2019). Que
incluye refrigerios para los nifios, payasos, pinta caritas, mural decorativo, Djs, globos y
animacién con personajes de Disney para la fiesta de bienvenida en la primera hora de la
mafiana. (Las caracteristicas de esta actividad pueden ser consensuadas con la Direccion de
Recursos Humanos.)

Actividad 2:
e Deportivas (Basquetbol, Futbol Soccer,Béisbol, Voleibol, Softbol, Natacién con al menos 2
salvavidas y todo el equipo que garantice la seguridad de los nifios).

e Recreativas — Educativas (Inflables Paredes De Escalar, Inflables de Agua, Inflables Areas
Infantiles, Rincon de Arte, Rincon De Ciencia, Rincodn de Pelotas, Rincon de Lectura, Paseo A
Caballo, Trampolin, Danza —Zumba Party, Pintura, Slide De Agua, Rally Familiar ,Color Vibe,
Actividades Extremas, Cuentos, Tesoro Escondido, Taller De Cocinita, Experimentos Slime, Zip
Line, Ajedrez.

e Organizar y realizar acto de clausura el ultimo dia del campamento, llevando a cabo
actividades artisticas y exposiciones de las manualidades que realizaron los nifios durante el
campamento e invitar a los padres de cada participante, deben preparar brindis para todos los
asistentes (padres)

Montaje

® Presentar seiializacién con bajante Indotel Campamento 2019 en coordinacién con la Direccidn
de Recursos Humanos
Ubicacion

e La actividad serd realizada en las instalaciones del Club Recreativo y Deportivo del INDOTEL,
ubicado en el kildmetro 22 de la Autopista Duarte, después del Cementerio Puerta del Cielo en
el Sector la Cuaba.

Transporte

e Suministro de tres (3) autobuses con capacidad de 60 pasajeros desde las oficinas del indotel

al club recreativo.

CAPITULO IV. Consultas y aclaraciones

4.1 Consultas.
Los Oferentes/Proponentes podran efectuar sus consultas conforme al siguiente procedimiento:

Deberan ser formuladas por escrito y dirigidas a la siguiente direccion de correo electrénico
compras@indotel.gob.do. Estas consultas deben ser emitidas en el plazo indicado a tales fines en el
cronograma que se encuentra en el numeral 1.5.
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4.2 Circulares o Enmiendas.

El INDOTEL, al responder la(s) Consulta(s), transcribird la(s) misma(s) sin identificar al
Oferente/Proponente que la(s) realizd. La(s) respuesta(s) sera(n) emitida(s) y dada(s) a conocer a todos
los Oferentes/Proponentes, mediante Enmiendas o Circulares, segln corresponda, en el plazo indicado
en el cronograma establecido para este proceso.

CAPITULO V Apertura de Sobres y Validacién de las Ofertas

5.1 Apertura de Sobres y Validacion de Ofertas.

0 La Apertura de los Sobres se efectuara ante la Comité de Compras y Contrataciones, en el
domicilio del INDOTEL, ubicado en la avenida Abraham Lincoln No. 962, Edificio Osiris, ciudad de Santo
Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a_las 11:00 a.m, del dia

indicado para estos fines en el numeral 1.5.

O El Notario Publico actuante procederd a la apertura de los Sobres, segun el orden de llegada,
verificando que la documentacién contenida en los mismos esté correcta. El Notario Publico Actuante,

deberd rubricar y sellar cada una de las paginas de los documentos contenidos en los Sobres, haciendo
constar en el mismo la cantidad de paginas existentes.

0 Una vez que todos los Sobres hayan sido abiertos y verificado su contenido, el Notario Publico
Actuante invitard a los Representantes Legales o Agentes Autorizados de los Oferentes/Proponentes a
hacer conocer sus observaciones.

0 El Notario Publico Actuante elaborard el Acta Notarial correspondiente, incluyendo las
observaciones realizadas en el desarrollo del Acto de Apertura de los Sobres, si las hubiere.

O Quien presida el Acto de Apertura de los Sobres, dara por concluido el mismo.

CAPITULO VL. Evaluacién de las ofertas

6.1 Criterios de Calificacion.

Las propuestas presentadas por los Oferentes/Proponentes deberdan contener la documentacién
necesaria, segln lo desglosados en los capitulos Il y Ill, los cuales seran verificados bajo la modalidad
“CUMPLE / NO CUMPLE”. Si la oferta no contiene alguno de los items requeridos se considerarad que
no cumple por lo cual no serd habilitada para la apertura de su oferta econdmica.

Una vez verificadas las credenciales y agotada la fase de subsanacién segun el calendario de
actividades, se procederd con la apertura de las ofertas econdmicas de las propuestas que cumplan
satisfactoriamente.

CAPITULO VII. Adjudicacién

7. Adjudicacion.

El Comité de Compras y Contrataciones comparard y evaluard Unicamente las Ofertas que se cumplan
con las Especificaciones Técnicas aqui indicadas. En ese sentido, sera adjudicada la oferta con el menor
monto.
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Para dar cumplimiento a los principios rectores de transparencia, objetividad, economia y celeridad

gue regulan la actividad contractual, la notificacion de los resultados se comunicara por escrito tanto

al Oferente/Proponente que resulte favorecido, como a todos los demas participantes en el tiempo

establecido en el cronograma de actividades, procediendo a publicarlo en el Portal

www.indotel.gob.do y en el Portal de Compras de la Direccién General de Contrataciones Publicas,
omini b.do.

CAPITULO ViIII. Oferentes habiles

8. De los Oferentes/ Proponentes Habiles e Inhabiles

Toda persona natural o juridica, nacional o extranjera que haya adquirido las Especificaciones Técnicas,
tendra derecho a participar en el presente proceso, siempre y cuando relna las condiciones exigidas y
no se encuentre afectada por el régimen de prohibiciones establecido.

CAPITULO IX. Prohibicién a contratar

Para la presente contratacion, todos los intervinientes se regiran en el marco de las prohibiciones de
contratar establecidas en: 1) el Cédigo de ética del INDOTEL aprobado mediante Resolucion 095-12 y
actualizado en la Resolucion 032-18 de fecha 4 de julio de 2018 ; y 2) Las disposiciones contenidas en
la Ley No. 340-06, de fecha 18 de agosto de 2006, sobre Compras y Contrataciones de Bienes,
Servicios, Obras y Concesiones, con modificaciones de la Ley No. 449-06, del 6 de diciembre del 2006, y
su Reglamento de Aplicacién aprobado mediante Decreto Presidencial No. 543-12 de fecha 6 de
septiembre de 2012.

Ademads de las prohibiciones establecidas en el Cédigo de Etica del INDOTEL, al amparo de lo
establecido en el articulo 14 de la Ley de Compras y Contrataciones Publicas y sus modificaciones, no
podran participar como Oferentes/Proponentes, en forma directa o indirecta, las personas fisicas o
sociedades comerciales que se relacionan a continuacion:

1) El Presidente y Vicepresidente de la Republica; los Secretarios y Subsecretarios de Estado; los
Senadores y Diputados del Congreso de la Republica; los Magistrados de la Suprema Corte de Justicia,
de los demas tribunales del orden judicial, de la Cdmara de Cuentas y de la Junta Central Electoral; los
Sindicos y Regidores de los Ayuntamientos de los Municipios y del Distrito Nacional; el Contralor
General de la Republica y el Sub-contralor; el Director de Presupuesto y Subdirector; el Director
Nacional de Planificacion y el Subdirector; el Procurador General de la Republica y los demas
miembros del Ministerio Publico; el Tesorero Nacional y el Subtesorero y demds funcionarios de
primer y segundo nivel de jerarquia de las instituciones incluidas bajo el ambito de aplicacién de la Ley
No. 340-06;

2) Los jefes y subjefes de Estado Mayor de las Fuerzas Armadas, asi como el jefe y subjefes de la Policia
Nacional;

3) Los funcionarios publicos con injerencia o poder de decisién en cualquier etapa del procedimiento
de contratacién administrativa;

4) Todo personal de la entidad contratante;
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5) Los parientes por consanguinidad hasta el tercer grado o por afinidad hasta el segundo grado,
inclusive, de los funcionarios relacionados con la contratacidn cubiertos por la prohibicidn, asi como
los cényuges, las parejas en unién libre, las personas vinculadas con andloga relacién de convivencia
afectiva o con las que hayan procreado hijos, y descendientes de estas personas;

6) Las personas juridicas en las cuales las personas naturales a las que se refieren los Numerales 1 al 4
tengan una participacién superior al diez por ciento (10%) del capital social, dentro de los seis meses
anteriores a la fecha de la convocatoria;

7) Las personas fisicas o juridicas que hayan intervenido como asesoras en cualquier etapa del
procedimiento de contratacion o hayan participado en la elaboracidn de las especificaciones técnicas o
los disefios respectivos, salvo en el caso de los contratos de supervisién;

8) Las personas fisicas o juridicas que hayan sido condenadas mediante sentencia que haya adquirido
la autoridad de la cosa irrevocablemente juzgada por delitos de falsedad o contra la propiedad, o por
delitos de cohecho, malversacion de fondos publicos, trafico de influencia, prevaricacién, revelacién de
secretos, uso de informacion privilegiada o delitos contra las finanzas publicas, hasta que haya
transcurrido un lapso igual al doble de la condena. Si la condena fuera por delito contra la
administracién publica, la prohibicidn para contratar con el Estado serd perpetua;

9) Las empresas cuyos directivos hayan sido condenados por delitos contra la administracién publica,
delitos contra la fe publica o delitos comprendidos en las convenciones internacionales de las que el
pais sea signatario;

10) Las personas fisicas o juridicas que se encuentren inhabilitadas en virtud de cualquier
ordenamiento juridico;

11) Las personas que suministraren informaciones falsas o que participen en actividades ilegales o
fraudulentas relacionadas con la contratacion;

12) Las personas naturales o juridicas que se encuentren sancionadas administrativamente con
inhabilitacion temporal o permanente para contratar con entidades del sector publico, de acuerdo a lo
dispuesto por la presente ley y sus reglamentos;

13) Las personas naturales o juridicas que no estén al dia en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias o de la seguridad social, de acuerdo con lo que establezcan las normativas vigentes;

PARRAFO I: Para los funcionarios contemplados en los Numerales 1y 2, la prohibicién se extenderd
hasta seis (6) meses después de la salida del cargo.

PARRAFO II: Para las personas incluidas en los Numerales 5 y 6 relacionadas con el personal referido
en el Numeral 3, la prohibicidn sera de aplicacidon en el dmbito de la institucién en que estos ultimos
prestan servicio.

CAPITULO X. Publicidad

Todos los documentos que se generen del presente proceso se encuentran debidamente disponibles
en el portal de transparencia del Instituto Dominicano de las Telecomunicaciones
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https://indotel.gob.do/transparencia/compras-y-contrataciones y en el portal de Compras
administrado por el Organo Rector https://portal.comprasdominicana.gob.do.

CAPITULO XI. Recepcién de Codigo de ética

El oferente que resulte adjudicatario en el presente proceso se compromete a recibir conforme y
asumir los compromisos contenidos en el Cédigo de ética.
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