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CONTROL DE CAMBIOS Y VERSIONES

Motivo del cambio

Primera version

Modificacion de la estructura del sello. (articulo 1)

Modificacién del domicilio social. (articulo 2)

Modificacion en las atribuciones del Vicepresidente. (articulo 30)
Modificacion del domicilio social. (articulo 2)

Modificacion de la denominacion social. (articulo 1)

Modificacion del domicilio social. (articulo 2)

Actualizacion del objeto social. (articulo 3)

Modificacion en los tipos de Gerentes. (Titulo Il, Capitulo Il)
Actualizacion de los métodos de toma de decisiones (articulo 24)

Eliminar la figura, responsabilidades y atribuciones del Consejo de
Administracion (Titulo I, Capitulo I1)

Modificacion del domicilio social. (Titulo 1 - articulo 2)
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TITULO |

Nombre - domicilio - objeto social - duracién

Articulo 1. Se constituye una Sociedad de Responsabilidad Limitada que se
denominara AVANSI S.R.L., que estara regida por las leyes en vigor y por las
disposiciones contenidas en estos estatutos, tendra un sello cuadrado con el texto
AVANSI S.R.L. y el logotipo de la entidad. Este sello sera guardado por el Gerente
General de la sociedad para estamparse en los certificados de cuotas sociales y en
los demas documentos que asi lo requieran.

Articulo 2. EL DOMICILIO SOCIAL (Modificado por la Segunda Resolucién de la
Asamblea General Extraordinaria de fecha 04 de septiembre de 2014). Se
establece en la avenida Lope de Vega No. 19, torre PIISA, Santo Domingo de
Guzman, Distrito Nacional, capital de la RepUblica Dominicana. La sociedad podra,
sin embargo, tener negocios y establecer sucursales en cualquier otro lugar de la
Republica o del extranjero, cuando asi lo decida el Consejo de Administracion.

Articulo 3. El OBJETO. La sociedad tiene como objeto social ofrecer:

(a) Servicios relacionados con la certificacion electrénica, asi como el
disefio, desarrollo e Implementacion de aplicaciones y prestacion de servicios
basados en nuevas tecnologias de la informacion.

(b)  La sociedad también ofrece servicios de consultoria destinados tanto a
instituciones publicas como privadas.

Articulo 4. La DURACION de la sociedad es ilimitada; podra sin embargo ser
disuelta y liquidada en cualquier momento de conformidad con la ley y con los
presentes estatutos.

Del Capital

Articulo 5. El Capital Social se fija en la suma de QUINIENTOS MIL PESOS ORO
(RD$500,000.00) dividido en CINCO MIL CUOTAS SOCIALES (5,000) con un valor de
CIEN PESOS ORO DOMINICANO (RD$100) cada una, que forman el capital suscrito y
pagado de la sociedad. El capital social podra ser aumentado o reducido por
modificacién estatutaria y mediante la decisién de una Asamblea General
Extraordinaria convocada para tales fines.
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Articulo 6. Toda cuota social da derecho a la copropiedad del activo social, del
Capital y fondo de reserva, y en el reparto de los dividendos, a una parte
proporcional al nimero de cuotas sociales suscritas y pagadas.

Articulo 7. Las cuotas sociales se emitiran en virtud del pago integro que de ellas
se haga, en efectivo o en naturaleza. El certificado de cuota social no es
negociable y se expresara el nimero de cuotas sociales que representa; tendra el
ndmero de orden que le corresponda. Las cuotas sociales constaran de certificados
que pueden abarcar una o varias cuotas sociales, los cuales estaran firmados por el
Consejero Delegado y el GERENTE GENERAL y llevaran estampado el sello de la
sociedad. Cualquier tenedor de Certificados que comprendan mas de una cuota
social y deseare certificados por separado para cada una de sus cuotas sociales, o
deseare dividir un certificado en varios otros, podra solicitarlo al Consejero
Delegado, para que este ordene al GERENTE GENERAL expedir los certificados
correspondientes. El mismo procedimiento se seguira para el cambio de cuotas
sociales nominativas, ya sea que reciban o que se expidan, debera hacerse el
correspondiente asiento en el Registro de las cuotas sociales nominativas de la
sociedad.

Articulo 8. La propiedad de una cuota social conlleva de pleno derecho la
conformidad del propietario con estos Estatutos, con los acuerdos y decisiones de
la Asamblea General y con los del Consejero Delegado; en consecuencia, los socios,
asi como sus herederos, acreedores y otros causahabientes no tienen intervencion
en los negocios de la sociedad; no pueden fijar sellos en sus bienes, valores, libros
0 papeles, ni inmiscuirse en la administracion a menos que dichos socios también
sean miembros de la direccidn. Para el ejercicio de sus derechos, s6lo pueden
referirse a las cuentas, balances, o inventarios sociales y a estos Estatutos.

Articulo 9. Los socios existentes tendran la primera opcién de compra de
cualquier cuota social disponible. Para que las cuotas sociales puedan ser cedidas a
terceros extranos a la sociedad se requerira el consentimiento de la mayoria de los
socios que representen por lo menos las tres Cuartas (3/4) partes de las cuotas
sociales mediante una Asamblea General u otro procedimiento que permita
constatar la voluntad de los socios.

Articulo 10. Las cuotas sociales son indivisibles respecto de la sociedad, la cual
solo reconoce un duefo por cada cuota social y deberan estar representadas por un
mismo mandatario o apoderado.

Articulo 11. Las cuotas sociales seran NOMINATIVAS A ORDEN O AL PORTADOR. Su
transferencia en propiedad o en garantia se hara previo cumplimiento de lo
establecido en el articulo 9, por medio de una declaracion de traspaso inscrita en
libro destinado al efecto, definiendo las condiciones de la transmision bajo la
firma del propietario de dichas cuotas sociales o por un apoderado suyo, y por el
endoso del certificado de cuota social debidamente fj i A
cancelado y depositado en los archivos de la sociedad ly susti S CANAARAVarios
nuevos expedidos en favor del o los cesionarios, depiendo BT esta
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sustitucion en el libro talonario de cuotas sociales en caso de ser admitida la
solicitud de traspaso. Sin embargo, en los casos de transmisidn por sucesion
donacién, testamento, mandato judicial o particion de comunidad, no sera
necesario proceder al traspaso de las cuotas sociales como se ha indicado en estos
Estatutos, solo se necesitara la presentacion de los documentos que comprueben
que el derecho al traspaso ha de efectuarse por causas mas arriba mencionadas, en
la forma que requiere la ley. Queda prohibido a los socios servir de garantes o de
fiador a personas no socios, sin autorizacion. La violacion de este texto hara
inoponible cualquier cuota social contra las cuotas sociales, puestas en prenda,
fianza o garantia.

Articulo 12. En caso de pérdida de certificados de cuotas sociales, para obtener la
expedicion de nuevos certificados, el duefio debera notificar dicha perdida a la
sociedad por acto de alguacil, mediante el cual solicitard la expedicion de los
certificados sustitutos.

TITULO Il

Articulo 13. La direccién y administracién de la sociedad estara a cargo de la
Asamblea General de Socios, y de uno o mas gerentes, quienes seran personas
fisicas y pueden ser o no socios. Los mismos ejerceran las funciones establecidas
en el presente estatuto yen la ley.

CAPITULO |
De la Asamblea General de Socios

Articulo 14. La ASAMBLEA GENERAL de socios es el 6rgano supremo de la sociedad,
podra acordar y ratificar actos u operaciones de estas. Se constituira validamente
por la reunion fisica o por medios electrénicos de los socios o sus representantes,
en la proporcién y mediante las formalidades requeridas por la Ley y los presentes
Estatutos. Estara regularmente constituida, deliberara validamente y representara
la universalidad de los socios y de las cuotas sociales, cuando esté compuesta por
socios que representen la mitad mas una por lo menos de las cuotas sociales
representativas del capital social suscrito y pagado. Los acuerdos de la ASAMBLEA
GENERAL son finales y concluyentes y sus resoluciones obligan a todos los socios,
aun a los ausentes, los disidentes y los incapaces, y contra ellos no habra recurso
alguno, excepto en los casos previstos por la Ley.

Articulo 15. El Consejero Delegado de la entidad o quién haga sus vece,
a los socios en Asamblea General y fija en la convocatoria-et-dfa:

reunion. A las ASAMBLEAS GENERALES, todo socio |tiene
votar, pero estara obligado a presentar las cuotas sa

0 un certificado del Gerente General, de los votos d

ESTATUTOS SOCIALES AVANS| S.R.L. Pagina 3 de 12
Actualizado al 25 de septiembre de 2014



V4

vansi

encuentros se podran tomar toda clase de acuerdos y se consideraran validamente
constituidas cuando estén representadas en ellas mas de la mitad de las cuotas
sociales suscritas y pagadas de la sociedad. Las ASAMBLEAS GENERALES podran ser:

(a) ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, la cual se constituira regularmente,
con una periodicidad anual.

(b) ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA, a cual se constituira
irregularmente, con una periodicidad definida por el equipo gestor, a fin de
completar la toma de una decision la cual le competa a dicha asamblea.

Articulo 16. En caso de no celebrarse una asamblea por falta de QUORUM, se
tomaran las siguientes medidas:

(a) ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA: En caso de que se realice una segunda
convocatoria con quérum inferior a la mitad mas uno de las cuotas sociales
representativas del capital suscrito y pagado, dicha ASAMBLEA se limitara
exclusivamente a tratar y resolver los casos particulares relacionados en las
letras a), b), c) y d) del articulo 20.

(b) ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA: Se convocard una nueva
Asamblea hasta sesenta (60) dias después intentada la reunion y en esta
segunda reunién habrd quérum cualquiera que sea el nimero de cuotas
sociales que estén representadas segln las disposiciones que apliquen. La
Asamblea General Extraordinaria que deba conocer de cualquier
modificacion de los Estatutos debera estar compuesta por socios que
representen, cuando menos, las tres cuartas (%) partes del capital suscrito y
pagado de la sociedad.

Articulo 17. Las decisiones de la ASAMBLEA GENERAL de socios seran tomadas por
la mayoria de los votos emitidos por los socios presentes o representados y en caso
de empate, el voto del Consejero Delegado sera preponderante. Cada cuota social
da derecho a un voto. Los socios tendran derecho a hacerse representar en las
Asambleas Generales por medio de un mandatario o apoderado especial.

Articulo 18. La ASAMBLEA GENERAL de socios sera presidida por el Consejero
Delegado de la sociedad y en ausencia o inhabilitacion, por el accionista que, entre
los presentes, posea el mayor nimero de cuotas sociales. En caso de que varios
socios sean portadores de igual nimero de cuotas sociales, se elegira por la suerte,
si no hay acuerdo entre ellos. El Gerente General de la sociedad fungird como
SECRETARIO o SECRETARIA para la Asamblea General; el Secretario redactara una
lista que contenga los nombres y domicilios de los socios concurrentes o
representados, el nimero de cuotas sociales de cada uno y el voto que le
corresponde. Esta lista debera ser firmada por los socios asistentes o por sus
representantes y se depositara en el domicilio social. EL ORDEN DEL DIA O AGENDA
sera fijado por el Consejero Delegado de la sociedad que efgttia-ta-conveeatori
La Asamblea General no deliberara mas que sobre las propogicione:
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el ORDEN DEL DIA; sin embargo, el Consejero Delegado estara obligado a incluir en
el ORDEN DEL DIA cualquier proposicién de socios que representen por lo menos la
cuarta parte del capital suscrito y pagado de la sociedad, siempre que haya sido
hecha por escrito Yy entregada al Consejero Delegado. Toda resolucion que fuere el
resultado de la consideracién de uno de los puntos del ORDEN DEL DIA, debera ser
sometida a votacion.

Articulo 19. Son atribuciones de la Asamblea General Constitutiva:

(@)  Verificar los fondos aportados y comprobar la sinceridad de la
declaracién hecha por los fundadores de la sociedad.

Articulo 20. Sera competencia de la Asamblea General Ordinaria deliberar y
acordar sobre los siguientes asuntos:

(a) Revocar o nombrar a los Gerentes, asi como el ejercicio de la accion
social de responsabilidad contra cualquiera de ellos.

(b)  Conocer del informe o memoria anual de la sociedad; asi como de los
estados, cuentas y balances.

(c)  Resolver lo que fuere precedente respecto de los estados, cuentas y
balances.

(d)  Aprobar de los estados financieros y la distribucién total o parcial de
los beneficios acumulados, su forma de Pago o el destino que deba darsele a
los mismos.

()  Autorizar a los gerentes para el ejercicio, por cuenta propia o ajena,

de actividades concurrentes con el objeto social o de convenios a través de
los cuales obtengan un beneficio personal directo o indirecto.

Articulo 21. Sera competencia de la Asamblea General Extraordinaria:

(@) Conocer sobre la modificacién de cualquier articulo de los presentes
Estatutos.

(b)  Conocer y resolver el aumento o la reduccién del capital social.

(c)  Autorizar la transformacion, fusion, escision o disolucion de la
sociedad.

Capital Social Autorizado.

'Y PRODUCCION
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(¢)  Ejercer las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria, cuando por
cualquier causa no se haya reunido dicha asamblea cuando no haya resuelto
alguno de los asuntos de su competencia.

(f) De una manera general, conocer y resolver sobre cualquier proposicién
0 asunto que figure en la convocatoria.

Articulo 22. Se redactaran actas de las reuniones de las Asambleas Generales, por
el Secretario de dichas Asambleas. Estas actas deberan ser firmadas por el
Secretario, asi como, por el Presidente de la Asamblea. Las copias que se expidan
haran fe cuando estén firmadas por los socios, el secretario de la asamblea y tenga
el visto bueno del Presidente o de quien haga sus veces.

Articulo 23. Toda acta de reunién debera contener al menos dos firmas. Dichas
firmas podran ser del presidente, el secretario o uno de los socios mayoritarios en
el caso de las reuniones de la Asamblea General de socios.

Articulo 24. Se reconoceran como validos los acuerdos arribados entre los socios
por medio fisicos o electrénicos de consulta escrita aprobada por al menos las tres
Cuartas (%) partes del capital suscrito y pagado o por acuerdo unanime.

CAPITULO Il
Atribuciones de los Gerentes

Articulo 25. La sociedad designara a uno o varios gerentes, los cuales podran
actuar de manera individual en nombre y representacion de la sociedad. Deben ser
personas fisicas, socios 0 no de la sociedad y tendran una duracién de un afio o
hasta que su sucesor sea designado. Podra reelegirse de manera indefinida.

Los gerentes deberan actuar de acuerdo a lo que establece la ley y los presentes
estatutos. El gerente tiene la direccién de la sociedad durante el periodo en que la
Asamblea General de Socios no este deliberando y durante este periodo estan en la
obligacion de resolver cualquier asunto que no sea de atribucién de la Asamblea
General. De ser necesario la Asamblea General de Socios podra nombrar los
gerentes que considere necesarios para la gestion de la entidad y sus atribuciones
corresponderan con las mencionadas en los articulos siguientes.

Consejero Delegado

Articulo 26. La representacién del Consejero Delegado se extender4 a todos los

actos comprendidos en el objeto social. A efectos meramente enunciativos y con 3

finalidad de facilitar los apoderamientos o delegaciones de faeuttsde que

pudiesen realizarse, ademas de las que le infieren otfas diswm tos
es: 2
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(@) Presidir la Asamblea General.

(b)  Actuar a nombre y representacion de la sociedad, en todos los actos
oficiales, judiciales o administrativas.

(c)  Firmar todos los documentos a nombre y representacion de la
sociedad.

(d)  Dirigir los negocios de la Compania.

(e) Incoar y seguir, por todos sus tramites, hasta el final, toda clase de
juicios, expedientes, y reclamaciones de indole fiscal, gubernativo, laboral,
civil, criminal y de cualquier C otra naturaleza, entablando hasta el final
cuantos recursos ordinarios o extraordinarios, crean oportunos, incluso el de
casacion, desistir de ellos, y pedir la suspension y reanudacion del
procedimiento.

(f) Aperturar y cerrar cuentas bancarias, endosar, ceder, transferir y
suscribir cheques, giros, pagarés, letras de cambio, abrir cartas de crédito y
demas efectos de comercios, sin previa autorizacion, asi como todos los
negocios bancarios de la sociedad y hacer que los libros, titulos y archivos de
la misma, sean guardados y mantenidos en debida forma.

(8)  Cumplir y ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la Asamblea
General y delegar atribuciones de las enunciadas en estos incisos, con la
excepcion de las atribuciones contenidas en el inciso.

(h)  Otorgar, suscribir y entregar toda clase de documentos, asi como las
escrituras publicas o privadas que se otorguen a nombre y representacion de
la sociedad.

(i) Preparar el informe anual, sobre la situacion general de la sociedad a
someter a la Asamblea General.

i) Comprar, vender, permutar y por cualquier otro titulo adquirir,
enajenar o gravar bienes de toda especie y naturaleza, sean muebles,
establecimientos mercantiles, semovientes o valores mobiliarios, asi como
derechos reales sobre los mismos; contratar y rescindir arrendamientos de
bienes, que no sean competencia de la Asamblea de Socios.

(k) Realizar cualquier otro acto de administracion, de extraordinaria
administracion o de riguroso dominio.

(L) Dar o tomar dinero a préstamos con las garantias personales o reales,
incluida la hipotecaria, que en cada caso, se estimen necesarias o
convenientes.

(m)  Conferir poderes notariales a otras personas asi como a Abogados,
Procuradores de los Tribunales y Gestores Administrativos, tan amplios y
bastantes como sean precisos para el mejor ejercicio de los derechos y
acciones de la Sociedad, y revocarlos.

CAMARA
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Del Gerente General

Articulo 27. El Gerente General tendra las atribuciones enunciadas en otros
articulos de estos Estatutos y ademas:

(a) Redactar y conservar en buen orden y en lugar seguro, las actas de las
Asambleas Generales y certificarlas, asi como expedir las copias que le
fueren debidamente ordenadas.

(b) Llevar el registro de las cuotas sociales y anotar en el libro talonario
las transferencias de las mismas.

(c) Nombrar y separar el personal de la Empresa, fijar su retribucién y
pagar sueldos.

(d) Realizar, en nombre de la sociedad, toda clase de pagos, cobros o
transacciones.

(e) Mantener en depésitos bancarios los fondos de la sociedad y firmar
cheques en la forma que disponga, para retirar los referidos fondos.

(f) Recibir y dar descargo de cualquier suma que se deba a la sociedad por
cualquier concepto y pagar las obligaciones de ésta y atender al despacho
de la correspondencia.

(g) Preparar, remitir y publicar las convocatorias y recabar las firmas del
Consejero Delegado, o de quien ordene a éstas ultimas.

(h) Organizar y preparar las Asambleas Generales.

(i) Tener a su cargo la custodia del sello de la sociedad.

(6)) Ejecutar los acuerdos y cumplir las demas funciones que la Asamblea
General.
(k) Conferir poderes notariales a otras personas asi como a Abogados,

Procuradores de los Tribunales y Gestores Administrativos, reducidos, para la
realizacion de actividades bajo su supervision y revocarlos.

TiTULO NI

Ejercicio social - fondo de reservas - dividendos

Articulo 28. El ejercicio social correspondiente comenzara el dia P .)
de enero de cada afio y terminara el TREINTA Y Eiﬁmde ca
D) e
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ano. Terminado el ejercicio social anual, se redactara el inventario, estados,
balances y cuentas de ganancias y pérdidas que han de someterse a la Asamblea
General ORDINARIA.

Articulo 29. Anualmente se separara el CINCO POR CIENTO (5%) por lo menos de
los beneficios netos obtenidos para integrar el fondo de reserva legal. Cuando este
fondo alcance la décima parte del Capital Social Pagado, podra suspenderse la
deduccién del tanto por ciento, a que antes se ha hecho referencia, siempre que la
ASAMBLEA General mantenga en ese limite el referido fondo.

Articulo 30. Las utilidades o beneficios que obtenga por la sociedad, una vez
cubiertos los gastos de operacion, administracion, las aportaciones al fondo de
reserva legal, sumas destinadas al pago de impuestos sobre dichas utilidades seran
repartidas o capitalizadas a titulo de dividendos en la fecha que fije la Asamblea
General. Sin embargo, la Asamblea General de socios podra destinar la cantidad o
tanto por ciento que crea necesario de dichas utilidades, para constituir fondos
especiales distintos al de la Reserva Legal.

TITULO IV

Disolucién y liquidacion de la sociedad

Articulo 31. La transformacion, la fusién y la escision de la sociedad seran
decididas mediante una Asamblea General Extraordinaria y de conformidad con lo
establecido en la Ley 479-08.

Articulo 32. La Asamblea General Extraordinaria dispondra, dentro de las normas
que se indican en estos Estatutos, la disolucion y liquidacion de la sociedad cuando
hubiere lugar a ello. Dicha Asamblea General regulara el modo de hacer la
liquidacién, nombrara la persona o las personas que deban practicarla, cesando
desde ese momento los organismos y funcionarios de la sociedad.

Articulo 33. Todas las cuestiones que puedan suscitarse durante la existencia de la
sociedad o en el proceso de su liquidacién sea entre los socios y la sociedad, o sea,
entre los socios entre si, en razon de los negocios de la sociedad, seran sometidos
de conformidad con la Ley, a los tribunales competentes del lugar del asiento
social principal, donde los socios hacen o se reputa que hacen eleccién de
domicilio.

Los presentes estatutos han sido firmados por los socios en cuatro (4) originales
en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los cuatro (04) dias del
mes de septiembre (09) del afio dos mil catorce (2014).
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